
 

BASSAGAL CONSULTING AFRICA recrute pour un de ses clients, du secteur de la 
production et la commercialisation des produits chocolatiers et confiserie : 

 

 

 

Vous aurez pour missions principales : 

• Lire et interpréter les schémas et les plans de circuit ; 

• Réaliser, installer et entretenir un système électrique industriel ; 

• Concevoir un plan d’installation électrique ; 

• Effectuer l’entretien des installations, appareils et système électrique ; 

• Identifier et réparer les pannes et dysfonctionnements électriques ; 

• Monter et câbler des tableaux et armoires électriques industriels. 

 

Profil :  

• Justifier d’une formation supérieure en Génie Electrique ou Electrotechnique ;  

• Justifier d’une expérience de 05 ans dans la Maintenance Electrotechnique ;  

• Autonome ;  

• Proactif ;  

• Disponible ;  

• Précision ; 

• Bonnes capacités manuelles ;  

• Bonnes connaissances des chaines de production ;  

• Bonne maitrise des instruments et outils de travail de l’électricien. 

Les candidat(e)s intéressé(e)s devraient envoyer leur CV en précisant la référence EL0122 à l’adresse 
suivante : 

yannick.billigha@bassagal-consulting.com 
 

➢ La date limite de recevabilité des candidatures est fixée au 26 octobre 2022 

➢ Seuls les candidats shortlistés seront contactés  

➢ TROIS (03) ELECTRICIENS H/F (Réf. EL0122) 

CDI basé à Douala 
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